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| EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N 04,/2022.

O Prefeito Municipal de Pogo Fundo - MG, no uso de suas atribui¢des legais, e na forma prevista no Art. 37 da
Constituicdo Federal e no art. 92 da lei n® 11.350/2006, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as
inscri¢cdes para o PROCESSO SELETIVO PUBLICO para Admissao de Pessoal, por tempo indeterminado, conforme abaixo
discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pelos membros nomeados nos
termos da Portaria n? 206 de 20 de outubro de 2022.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas dos cargos de Agente Comunitario de Sadde e
Agente de Endemias

1.3. O regime a reger os contratos sera aquele previsto no inc. IX, art. 37 da constituicdo Federal de 1988 e na lei Federal

n?11.350/06

1.4. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.5.  Adescri¢do das atribui¢des dos cargos encontra-se no Anexo II deste Edital.

1.6. O requerimento para solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.7. A Ficha de inscricao encontra-se no Anexo IV deste Edital.
1.8.  Aficha de solicitagdo de condicdo especial para realizacdo das provas encontra-se no Anexo V deste Edital.
19. O cronograma encontra-se no Anexo VI.
1.10. N3&o serdo fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos,
por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacio estabelecidas neste

Edital e demais publica¢des no endereco eletrénico www.pocofundo.mg.gov.br e no mural da prefeitura.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICZ\O E REQUISITOS
. c/ Venc. Requisitos
Nomenclatura Area Vagas H (R$) Especiais
. . . 1+ cadast
Agente Comunitario de | ESF santa rita - Micro-area 1: Lavrinha, Ponte e Roseira r:SerE\]/Sa ro 40 | 2424,00 Ensino
Saude . " p " P Médio
- - : + ’
*ESE santa rita ESF fanta rlt.::\ Micro-area 3: Jacutinga, Claudio, Serra da 1 + cadastro 40 | 2424,00 residir ra
Lavrinha e cérrego doo Ouro reserva i
ESF Nossa senhora - Micro-area 1: Rodeio, Campos do cadastro de 40 | 2424 00 arsa deSdZ a
Agente Comunitdrio de | Jardim, Bela Vista, Barreiro e Manhosa reserva ! abertura do
Saude ESF Nossa senhora - Micro-area 6: Barra Grande, Facdo, cadastro de proce.sso
~ . 40 | 2424,00 seletivo
*ESF Nossa senhora Gamel3do e Barreiro dos Francos reserva q ’
Aparecida ESF Nossa senhora - Micro-area 7: Barra Grande, Canga, cadastro de curso ~e
i 40 | 2424,00 formagao,
Macuco e Barreiro reserva A
cadastro de conclido,
Agente Comunitario de | ESF santa rita - Micro-area 1: Lavrinha, Ponte e Roseira reserva 40 | 2424,00 com
Saude - - - - —— aproveitame
*ESE santa rita ESF fanta rlt? - Micro-drea 3: Jacutinga, Claudio, Serra da cadastro de 40 | 2424,00 nto, curso
Lavrinha e cérrego doo Ouro reserva «
— bastia - -~ — - r r de formacgdo
ESF Sao Sebastidao - Micro-area 2 Paiol, Agua Limpa, Barra cadastro de 40 | 2424,00 inicial, com
. Grande, Barro Branco e Cachoeirinha reserva
Agente Comunitario de p — — - - carga
) ESF Sdo Sebastido - Micro-area 4: Bela Vista, Barreiro, cadastro de horari
Saude L. = . o 40 | 2424,00 oraria
" - - Cachoeirinha, Sao Miguel e Fazenda Santa Inés; reserva inima d
ESF S0 Sebastido ESF S3o Sebastido - Micro-area 5: Bocaina, Pinhalzinho e cadastro de minima ce
inhei ’ ’ 40 | 2424,00 | 40horas
Pinheiros; reserva
Ensino
+ o
Agente de Co.mbate a i 2 + cadastro de 40 | 2424,00 Médio e
Endemias reserva curso na
area
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO —-R$ 30,00
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas entre as 09 horas do dia 26 de outubro até as 17 horas do dia 11 de novembro de
2022.

2.2. Para inscrever-se, o candidato ou representante legal devera se dirigir até a Prefeitura do Municipio de Pogo Fundo
durante o periodo das inscricbes em dias uteis, de segunda a sexta-feira, das 09 as 17h, e apresentar os seguintes
documentos, sob pena de ser indeferida sua inscri¢ao:

2.2.1. Ficha de inscricdo do Anexo IV, devidamente preenchida.

Cépia do RG e CPF.

Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao ou o pedido de isen¢do do Anexo III;

Para o cargo de Agente Comunitario de Saide é necessario no ato da inscri¢io a comprovacio de residéncia
(residir na area) de no minimo 6 (seis) meses na comunidade ou micro-area pretendida de acordo com a data da
publicacdo deste edital (Art. 62 da lei 11.350/2006), atestado pela Secretaria de Saiide como sendo referente ao
PSF pretendido;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até as 17:00h do dia 11/11/2022.

2.2.3. 0 boleto bancario, com vencimento até o dia 11/11/2022, somente podera ser solicitado, apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de inscricao;

2.2.4. Os boletos, cujos pagamentos forem efetuados ap6s as 17:00h do dia 11/11/2022, ndo serdo aceitas;

2.2.5. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo para o qual pretende
concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscricdo indeferida.

2.2.6. 0 descumprimento das instrugdes implicara a nio efetivagio da inscrigio.

2.2.7. O candidato é responsavel pelas informag¢des prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.8. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacoes sobre a
aplicagdo das provas.

2.2.9. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.2.10. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.11. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
2.2.12. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, depdsito, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nio as especificadas neste Edital.

2.3 - 0 candidato classificado no Processo Seletivo de que trata este Edital sé podera ser admitido no cargo se atendidas as
seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constitui¢io Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de vota¢do ou Certidao de
Quitacdo Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE).

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, avaliada por Médico do trabalho indicado pelo
municipio.

2.3.7.Nao estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.8. Apresentar documentacdo comprobatdria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.9. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislagdo em vigor.
2.3.10. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, mediante apresentacdo de
Certiddes Negativas da Justica Estadual e Federal;

2.3.11. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracio de cargo, emprego ou fun¢do publica, ressalvados os casos
de acimulo previstos na Constituicdo Federal;

2.3.12. Apresentar declaracdo de bens.
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3. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto Federal n? 6.593/2008, poderao solicitar iseng¢ao
da taxa de inscricdo a Comissdo de Processo Seletivo, conforme cronograma no Anexo VI, através do preenchimento da

Ficha de Solicitacdo de Isen¢do (Anexo III deste Edital) que serd disponibilizada no site www.pocofundo.mg.gov.br. Essa
ficha, preenchida e assinada, devera ser protocolada da Prefeitura do Municipio de Pogo Fundo/MG até as 16h30min do dia
28 de outubro de 2022.

3.1.1. Podera solicitar a isen¢do de taxa de inscricdo o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 2007.

3.1.2. O pedido de isen¢do devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

a) Indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) Declaragdo de que atende a condicdo estabelecida no alinea “b” do item 3.1.1.

3.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os incisos I e II do item 3.1.2 ou a apresentacdo dos documentos
fora dos padroes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengio.

3.1.4. O resultado da analise da documentacgdo para solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado
do periodo estabelecido pelo cronograma constante no Anexo VI, e publicado no mural da prefeitura e no site
www.pocofundo.mg.gov.br.

3.1.5. Os candidatos com isen¢do concedida, deverdo fazer sua inscrigdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua
solicitagdo de inscricao, deverao providenciar a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado.

| 4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

4.1. Nio serdo reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia tendo em vista o nimero reduzido de vagas.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. A relacdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas estd prevista noperiodo estabelecido pelo
cronograma constante no Anexo VI, bem como o hordrio e local de realizagdo das provas. A relacdo serd disponibilizada,
através de publicacio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Pogo Fundo - MG e divulgada no endereco eletrdnico

www.pocofundo.mg.gov.br..
5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificacio dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Processo Seletivo sera de Provas objetiva e Prova de Titulos.

6.1.1. A duragio da prova objetiva serd de até 3h00min (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita sera
atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma op¢do assinalada, questdes sem opg¢do, com rasuras ou
preenchidas a lapis.
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6.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo,
estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

6.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacio de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nao seja o estritamente necessario
para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e deixados sob a mesa do respectivo
candidato até o término da prova.

6.1.6. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

6.1.8. Serd, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas seguintes situa¢des: deixar o local de
realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer comunicacdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para
outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orientacdes expedidas pela organizac¢io do
concurso.

6.1.9. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta transparente, na Folha de
Respostas. Ndo serdo computadas questdes nio respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis,
ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido para a
correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11. Em nenhuma hipd4tese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacado do Fiscal de Sala;

6.1.13. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, depois de transcorrido no minimo 1h0Omin do
horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva
folha de respostas.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato, nem utilizacao
de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial e aos Fiscais, o direito de
excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execu¢do individual e correta das
provas.

7.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacio das provas e ap6s o fechamento dos
portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.3. Ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das provas,
exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo
Simplificado.

7.3.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.
Nio havera compensacido do tempo de amamentacdo a duragio da prova da candidata.

7.4. Ndo serd permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacdo do local podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que nio estejam
sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

7.5. A utilizagcdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nido reutilizdvel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apos a saida do candidato do local de provas;

7.6. Apos o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.
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7.7. 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia.
0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara
em sua elimina¢do do Processo Seletivo.

8. DA DATA DE REALIZAGCAO DAS PROVAS

8.1 A Prova Objetiva e a Prova de Titulos para os cargos de que trata este Edital estio PREVISTAS nos periodos
estabelecidos pelo cronograma constante no Anexo VI, sendo que o horario e o local serdo divulgados quando da publicagio
do Edital de Homologagdo das Inscrigdes previsto no cronograma constante no Anexo VI.

8.1.1. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos ou ainda da situacio da pandemia
(COVID19) a data prevista no item 8.1. podera se alterada.

| 9. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

9.1. A avalia¢do constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva sera
composta por 30 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questio Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 10 6,0 60,0 pontos
Conhecimentos Gerais 04 5,0 20,0 pontos
Lingua Portuguesa 06 5,0 20,0 pontos
TOTAL = 100 PONTOS

A classifica¢do final serad efetuada pela somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova escrita e
prova de titulos).

| 10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater eliminatério.

10.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos.

10.1.2. O candidato que nio auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Processo Seletivo.

10.1.3. A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

10.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

11. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

11.1. Os documentos relativos a experiéncia profissional deverao ser entregue, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacdo da
prova escrita objetiva, ao fiscal da sala de prova.

11.2. A entrega dos documentos relativos a experiéncia profissional ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o
Titulo ndo sera eliminado do Processo Seletivo.

11.3. Os documentos comprobatérios dos experiéncia profissiona deverdo ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO,
contendo na sua parte externa, o nome do candidato, cargo para o qual estd concorrendo, bem como, o nimero do
documento de identidade, devendo os referidos documentos serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA EM CARTORIO.

11.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado.

11.3.2. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo com os
itens 11.3. e 11.3.1. deste Edital.

11.3.3. Ndo deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS.

11.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagio e comprovagio dos documentos de experiéncia
profissional.

11.5. Nao sera aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, documentos que nio
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

11.7. A pontuacgdo da documentacio de experiéncia profissional se limitara ao valor maximo de 20,0 dezoito) pontos.
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11.8. No somatoério da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

11.9. As cdpias autenticadas dos documentos entregues nio serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentacio do
Processo Seletivo.

11.10. Serdo considerados documentos de experiéncia profissional somente os constantes na tabela a seguir:

. VALOR UNITARIO /
TITULOS VALOR MAXIMO COMPROVANTE
Copia autenticada de documento comprobatério
2,0 pontos por ) o~
d) Tempo de Experiéncia no cargo/funcado semestre/no maximo expedido por Orgdo competente, em papel
) 20 timbrado ou Fotocépia da Carteira de Trabalho
) e Previdéncia Social.

12. DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia 1til apds a realizacao da referida
prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Po¢o Fundo - MG e no site

www.pocofundo.mg.gov.br.

13.DOS RECURSOS

13.1. Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a comissdo do processo seletivo, no prazo de
01 (UM) dia, contado do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva e da Prova de Titulos.

13.2. O pedido de recurso deverd ser enderecado a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e encaminhado via
protocolo, junto ao Setor de Gestdo de Pessoas, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacdes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscri¢io;

¢) numero do documento de identidade;

c) func¢do para o qual se inscreveu;

d) a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

e) a fundamentac¢ido ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questdo, sob pena de sua desconsideragio e os mesmos deverdo conter indicagdo do nimero da questio, da prova e anexar
copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragio.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou datilografado e
estar embasado em argumentacio logica e consistente. Em caso de contestagio de questdes da prova, o candidato devera se
pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

13.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui dltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra
autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.pocofundo.mg.gov.br.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o ultimo dia de
inscricdo, conforme paragrafo tnico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) maior pontuacido na prova de conhecimentos especificos, se houver;

¢) maior pontuacdo na prova de lingua portuguesa;
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d) maior pontuag¢io na prova de matematica, se houver; e
e) persistindo o empate, o mais velho, exceto os enquadrados na letra “a” deste artigo.

15. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

15.1. Previsto para ser divulgado, conforme cronograma constante no Anexo VI, através de Edital afixado no Mural da
Prefeitura Municipal de Pogo Fundo - MG, disponibilizado no site da www.pocofundo.mg.gov.br.

16. DO RESULTADO FINAL

16.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado, conforme cronograma constante no Anexo VI, através de Edital
afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Po¢o Fundo - MG, e disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Pogo
Fundo - MG.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem
prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

17.3. O 6rgado realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicac¢des referentes ao Processo Seletivo.

17.4 - Apo6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de respostas
serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, ap6s o
resultado final.

17.6. A validade do presente Processo Seletivo sera de "2" (dois) anos, contados da homologacdo final dos resultados,
podendo haver prorrogacdo por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Po¢o Fundo - MG.

17.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo
gerando o fato de aprovacdo, direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

17.9. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, designados pela
Prefeitura Municipal de Pogo Fundo - MG e apresentagao de documentos legais que lhe forem exigidos.

17.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

17.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de
Poc¢o Fundo - MG, através da Comissdo Especial de Processo Seletivo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Poco Fundo - MG, 25 de outubro de 2022.

Rosiel de Lima
Prefeito Municipal de Po¢o Fundo
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS 0S CARGOS

Leitura e interpretacdo de texto. Nocdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacdo grafica - estrutura e
formacao de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificacdo e emprego - flexdo de género, nimero e
grau, formacao e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locucdes adjetivas, flexdes - advérbios:
classificacao, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposicao - conjungoes -
interjei¢Ges - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuagio - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais
- oragbes subordinadas - oragcdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas
gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos,
morfoldgicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS 0S CARGOS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satde e Nutri¢cdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagio,
Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos contemporaneos
divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Histéricos e Geograficos do Estado de Minas Gerais e do
Municipio de Po¢o Fundo - MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

0 Sistema Unico de Satude (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitirio de Satide um agente de mudangas;
Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Sadde: (Cadastramento das familias);
Territorializacdo (4rea e microarea) e epidemias; O diagnéstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e
poluicdo); Doengas mais comuns na comunidade: Doeng¢as Transmissiveis e Ndo Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase,
DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saide Mental); Satide Bucal; Alimentagio e Nutricdo; A saide nas
diversas fases da vida: (Transformag¢des do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gesta¢do, Pré-Natal e o ACS, Riscos na
Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério: Um tempo para o Resguardo,
Direitos da Crian¢a, amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doen¢as mais Comuns na
Infancia, Acidentes e Violéncia a Crian¢a, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do Idoso, Prevencdo de Acidentes);
Educacdo em satde. Dengue. Lei Organica do Municipio de Po¢o Fundo/MG.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Etiologia e conhecimentos basicos sobre: Esquistossomose, Zika virus, Chikungunya, Doenga de Chagas, Dengue, Célera,
Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e Malaria e outras zoonoses, Biologia dos vetores,
Reconhecimento Geografico, Pesquisa Entomolégica, Tratamento Entomolégico, Manuseio de inseticida e uso de E.P.I..
Doengas de notificagdo compulséria. Fatores que possam provocar epidemias. Imunizagdes. Visita domiciliar. Atribuicdes
do Agente de Combate a Endemias. Sistema de Informag¢des Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word
2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
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ANEXO II - DESCRICAO DO CARGO

Agente Comunitario de Saude:

trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea; cadastrar todas as pessoas de sua microarea
e manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto a utilizacdo dos servicos de satde disponiveis; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os
critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo
como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més; desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de
saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade; desenvolver atividades de promocao da sadde, de preven¢do das doengas e
agravos e de vigildncia a satide, por meio de visitas domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios
e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito das situacdes de risco; e estar em contato permanente com as familias,
desenvolvendo a¢des educativas, visando a promog¢do da satde, a preven¢do das doengas, e ao acompanhamento das
pessoas com problemas de saide, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de
qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo
Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe. NO CONTROLE DA MALARIA: Em zona urbana:
realizar a¢des de educacdo em satde e de mobilizacdo social; orientar o uso de medidas de proteg¢io individual e coletiva;
mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores; identificar
sintomas da maldria e encaminhar o paciente a unidade de satde para diagndstico e tratamento; promover o
acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua conclusio; investigar a existéncia de
casos na comunidade, a partir de sintomdtico; preencher e encaminhar a Secretaria Municipal de Saude a ficha de
notificacdo dos casos ocorridos. Em darea rural, além das atribui¢des acima relacionadas: proceder a aplicacdo de
imunotestes, conforme orientacdo da coordenacdo municipal do Pacs e PSF; coletar laminas de sintomaticos e envia-las
para leitura ao profissional responsavel e, quando ndo for possivel esta coleta de lamina, encaminhar as pessoas para a
unidade de referéncia; receber o resultado dos exames e providenciar o acesso ao tratamento imediato e adequado, de
acordo com as orientacdes da Secretaria Municipal de Satide da Fundagido Nacional de Satide (Funasa); coletar lamina para
verificacdo de cura - LVC -, apés conclusdo do tratamento, e encaminha-la para leitura, de acordo com a estratégia local. NO
CONTROLE DA DENGUE: atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenca - seus sintomas e riscos
- e o agente transmissor; informar o morador sobre a importancia da verificagdo da existéncia de larvas ou mosquitos
transmissores da dengue na casa ou redondezas; vistoriar os cdmodos da casa, acompanhado pelo morador, para
identificar locais de existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue; orientar a populagdo sobre a forma de evitar e
eliminar locais que possam oferecer risco para a formac¢do de criadouros do Aedes aegypti; promover reunides com a
comunidade para mobiliza-la para as a¢des de prevencdo e controle da dengue; comunicar ao instrutor supervisor do
Pacs/PSF a existéncia de criadouros de larvas e ou mosquitos transmissor da dengue, que dependam de tratamento
quimico, da interveniéncia da vigilancia sanitdria ou de outras interveng¢des do poder publico; encaminhar os casos
suspeitos de dengue a unidade de saide mais proxima, de acordo com as orienta¢des da Secretaria Municipal de Satide;

Agente de Combate a Endemias:

Realizar a pesquisa larvaria em imdveis para levantamento de indice; realizar a eliminagdo de criadouros; executar o
tratamento focal e peri focal como medida complementar ao controle mecanico; orientar a populagdo com relagdo aos
meios de evitar a proliferacdo dos vetores; utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual indicados para
cada situac¢do; repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de complexidade nio solucionados; manter
atualizado cadastro de iméveis e pontos estratégicos da sua zona; registrar as informacdes referentes as atividades
executadas nos formularios especificos; deixar seu itinerario diario de trabalho; encaminhar aos servicos de saude os casos
suspeitos de dengue; realizar visita domiciliar para inspecdo de depésitos; atender dendncias sobre vetores; fazer
borrifacdo intradomiciliar de efeito residual, quando necessario; realizar aplicacdo espacial de inseticida; participar da
campanha de vacinagdo canina e felina.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Processo Seletivo n® 004/2022, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:
CARGO
PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
CIDADE/UF: TELEFONE:
CPF: RG:
CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:
NUMERO DO NIS

DECLARACAO

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao Processo Seletivo, que:

() estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
6.135, de 26 de junho de 2007, cuja renda familiar mensal per capita seja igual ou inferior a meio saldrio minimo nacional.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informag¢des e documentagdes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissdao Examinadora do Processo Seletivo, em caso de fraude, omissao, falsificacao,
declarac¢do iniddnea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscri¢do e automaticamente a
eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

Poco Fundo / MG, ___de de 2022.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo.
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido
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ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO
EDITAL N° 04/2022
FICHA DE INSCRIGAO N°

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:
CPF: RG:

Data de nascimento: / / Sexo: Feminino () Masculino ()

Endereco residencial:

Telefone fixo: () Telefone celular: ()

E-mail pessoal:
2. INSCRIGAO PARA O CARGO DE:
3. (PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO, PREENCHER ABAIXO A MICRO-AREA)

4. FORMAGAO ACADEMICA
( ) Pés-graduagao. Area:
( ) Mestrado. Area:
( ) Doutorado. Area:

Local: Data: / /

Assinatura:
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ANEXO V
FICHA DE SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

A Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado, edital 04/2022.

U PO portador do RG n°®. ...........cccoeevee.
e inscrito N0 CPF sOb 0 N® e , declaro para fins de solicitagdo de
condicao especial para realizagdo das provas do Processo Seletivo - Edital 03/2022, que me enquadro em
uma das situagbes abaixo, previstas nos itens 3.9, Necessito de condi¢cdes especificas/ajuda técnica para
realizar a prova do Processo Seletivo Simplificado, edital 03/2022 para o cargo de

para:

() designacgao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcrigao das respostas;

() facilidade de acesso a(s) sala(s) de prova(s), banheiros e demais instalacdes relacionadas ao certame;
() sala reservada para amamentacao;

(

) outros (especificar):

DECLARO, sob pena de sancbdes cabiveis, que as informagdes aqui prestadas sao verdadeiras e idéneas.

Nestes termos, pede deferimento em / /20

(assinatura do candidato)
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Anexo VI
Cronograma
Publicacdo do Edital 25/10/2022
Periodo de inscricbes 26/10/2022 a 11/11/2022
Periodo de inscrigbes de condigdes especiais para provas (Lactantes) 26/10/2022 a 28/10/2022
Periodo para solicitagdes de isencéo da taxa de inscricdo 26/10/2022 a 28/10/2022

Resultado dos pedidos de isenc¢ao da taxa de inscricao
e condicdes especiais (Lactantes)
Recursos contra os resultados dos pedidos de isencdo da taxa de
inscricao 01/11/2022
E das condicdes especiais (Lactantes)
Resposta aos recursos contra os resultados dos pedidos de isengao e

31/10/2022

da taxa de inscricao 04/11/2022
e condicoes especiais (Lactantes)

Divulgacdo da homologacéo das inscricbes, horario e local de prova 17/11/2022
Recurso contra a homologacéo das inscrigoes 18/11/2022
Resultado do recurso da homologagao das inscrigcdes 19/11/2022

Edital de convocagdo para a realizacdo das provas objetivas
Prova Objetiva 27/11/2022
Divulgagao do gabarito 28/11/2022
Divulgagao do resultado preliminar do Processo Seletivo 09/12/2022
Prazo para recurso do resultado preliminar 12/12/2022
Divulgagao do resultado final 14/12/2022

Homologacao do Processo Seletivo
Previsdo de Convocagao para Posse A definir

* Observagéo: As datas acima discriminadas poderdo sofrer modificagées em fungao de alteragbes ou por dificuldades
enfrentadas pela Prefeitura Municipal para a sua manutengao, o que sera previamente divulgado.




